
南通市申报               师德综合考核表

	姓名
	
	教龄
	
	班主任年限
	

	工作单位及职务
	

	工作简历及表彰奖励情况

	起止时间
	单位
	职务
	荣誉称号

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	近四年育人事迹小结（1000字左右）

	

	本人对育人事迹真实性承诺：

                                      签名：

	以下内容由学校填写

	师德评议情况

	评议人员
	学生评议
	家长评议
	同事评议

	评议人数
	
	
	

	评议优秀率
	
	
	

	“一票否决”情况
	

	学校就内容真实性提出意见：情况属实。
育人实绩公示时间：

	学校就申报人员师德综合考核意见： 情况属实，师德考核合格。                

                 单位主要负责人签名：  

        学校公章：

    时间：


注：1.育人事迹小结围绕立足岗位关爱学生身心健康、促进学生转化提升、做好家访工作、管理服务育人、参与社团指导等方面作写实性总结；2.参加评议的学生、家长为申报人2022学年度任教班级对象；3.参加评议的同事为申报人2022学年度任教年级教师；4.民意测评参加对象为全校在编在岗教职工；5.3和4的参与率均不得低于相应总人数的70%。

附件4：

推 荐 材 料 目 录

学  校（单位）：                               姓  名：                                     
申报人员类型：                             申报类型：                      
	序号
	项    目
	份数
	备  注

	1
	申报表
	2
	

	2
	学历证书、教师资格证书（职业资格证书）、任职资格证书和聘书、继续教育证书、德育专题培训证书（证明）、近四年年度考核表等复印件
	1
	装订成册



	3
	德育工作经历证明材料、师德综合考核表
	1
	

	4
	德育实绩（集体荣誉、个人荣誉、示范引领、专业获奖等）原件
	1
	

	5
	德育研究（德育课题、德育文章等）复印件
	1
	

	6
	培养和指导青年班主任材料
	1
	

	7
	其它材料
	1
	


附件:5：        

申  报  表

	申报人员类型
	（班主任/德育管理者/德育教科研人员/幼儿园带班教师/其他教育工作者）

	申报类型
	（德育工作带头人/德育工作骨干/德育工作新秀）

	姓    名
	

	学校（单位）
	


南通市教育局制

    2022年11月
填表说明

    1．本表供申报者使用（一式二份）；
    2．填表内容应具体、真实、并按要求填写。表内填写不下，可另附页；
3．本表一律用A4纸打印（复印）。
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	行政职务
	
	参加工作时间
	

	何年何校
何专业毕业  
	
	现学历
	

	现任教师
专业技术职务
	
	任职时间
	

	其它专业技术职务
（职业资格证书）
	
	取得时间
	

	现学科任教
年  限
	
	现有专业荣誉称号
取得时间
	

	近四年继续教育
学   时
	
	德育工作年限
	

	义务教育阶段交流的农村学校或薄弱学校名称（非义务教育阶段参与）辐射引领的经历
	
	起止时间
	

	2018年考核情况
	2019年考核情况
	2020年考核情况
	2021年考核情况

	
	
	
	

	从事德育工作简历

	起止时间
	单    位
	担任职务
	证 明 人

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


注：“担任职务”根据“申报人类型”填写。
学校负责人审核签字：                                         年    月   日
	1.近四年以来，受德育表彰情况（集体和个人）

	表彰奖励名称
	获奖时间
	授奖单位
	备注

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2.近四年以来，德育工作示范引领情况

	时间
	地点
	活动内容
	引领对象
及人数
	时长
	组织
单位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	3.近四年以来，德育专业获奖情况

	时间
	名    称
	授奖单位
	备注

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	4.近四年以来，德育文章发表或获奖情况

	时间
	标题
	刊物或出版社名称、竞赛组织单位
	本人承
担情况
	获奖情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	5.近四年以来，德育课题研究情况

	时间
	标题
	课题立项单位
	本人承
担情况
	研究进程

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	6.近四年，培养指导在职青年班主任德育工作情况

	被指导人姓名
	被指导人单位
	合同起止
时间
	指导效果

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	7.近四年参加德育类专题培训情况

	起止时间
	学习内容
	组织单位
	备注

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	8.近四年以来德育工作总结（请按照评选申报条件逐条陈述）
                                                    本人签名：
                                                    年    月    日



以下内容由单位填写
	9.所在单位推荐意见（包括个人填表内容审核情况，单位民意测验情况，对其师德修养、德育业务水平、德育工作绩效评价等）
                                                  单位（盖章） 

                       年   月   日

	民意测评情况
	学生测评得分           ，教师测评得分           ，家长测评得分          ，合计得分          。


附件6：
2022年南通市德育工作带头人、德育工作骨干、德育工作新秀评选申报人员汇总表
单位（盖章）：

	序号
	姓 名
	申报人员类型
	申报类型
	出生年月
	性 别
	学 段
	手机
号码
	备 注

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


注明：
1.“单位”填学校（或单位）全称。
2.“申报人员类型”在班主任、德育管理者、教科研人员、幼儿园带班教师、其他教育工作者中选填一类。
3.“申报类型”在德育工作带头人、德育工作骨干、德育工作新秀中选填一类。
4.“学段”栏中填写普通高中、初中、小学、幼儿园、职教。
5.“其他教育工作者”在“备注”栏里加注具体岗位。
附件7：            南通市德育工作带头人（骨干、新秀）申报简表
单位：                             

	姓 名
	
	性别
	
	出 生

年 月
	
	德育专业获奖情况
	德育类获得的荣誉或受表彰情况

	参加工作

时  间
	
	党 政

职 务
	
	时间地点
	公开课（评比活动）名称
	开设范围或获奖情况
	表彰时间
	表彰名称
	表彰单位

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	现 专 业

技术资格
	
	评审或考

试时间
	
	
	
	
	
	
	

	申报人员类型
	
	申  报

类  型
	
	
	
	
	
	
	

	德 育 工 作 简 历
	德育工作
	根据申报表中“申报人员类型”填写
	年限：
	继续教育情况:

	
	
	任职以来

（合计：   年）
	职务
	年限
	其他育人岗位
	年限
	

	起止时间
	单位
	担任职务
	年限

（合计：   年）
	
	班主任
	
	任课教师
	
	

	
	
	
	
	
	德育管理
	
	学校职工
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	德育科研


	
	其他
	
	

	
	近四年以来撰写的德育论文（论著）、德育课题研究情况
	2018年
	2019年
	2020年
	2021年

	
	
	
	
	
	

	
	发表（获奖）

时间
	论文（论著）标题
	刊物名称

获奖论文单位
	
	
	
	

	
	
	
	
	单位推荐意见：

（盖 章）

年    月    日

	
	
	
	
	


1
—53—


